Outil synthese : les facteurs d’influence de la sante mentale etudiante
en enseignement superieur, des leviers pour agir!

CONTEXTE

En mars 2021, |la Direction régionale de santé publique de Montréal a mis en place une nouvelle equipe de proximite, mandatée pour accompagner les etablissements Promouvoir une vision systemique
d’enseignement supérieur montrealais dans la promotion de la santé mentale. de la santé mentale étudiante en
tenant compte de I'interaction
complexe et dynamique entre les
facteurs individuels, interpersonnels,
Institutionnels et sociétaux,

A travers des échanges avec une trentaine d'universités, de cégeps et de colleges privés montréalais, I'idée de développer un outil synthése permettant de visualiser une sur lesquels il est possible d’agir.
approche globale de la santé mentale étudiante a émerge.

Les etablissement collégiaux et universitaires déployaient déja diverses initiatives pour soutenir la santé mentale etudiante. Le Plan d'action sur la santé mentale etudiante
en enseignement superieur (ministere de 'Enseignement supérieur, 2021) est venu catalyser et renforcer les efforts en cours, tant au niveau national qu’institutionnel, rendant
Incontournable la collaboration entre les différents acteurs impliqués.
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Développement aux réalités des établissements a
'Outi Grace a une collaboration fructueuse avec ''SME, un schéma simplifié et un outil réflexif pour recenser les pratiques ont necessité un temps considerable, mais
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synthése ete développés. lls sont disponibles sur la Station SME, un site centralisant des ressources crédibles sur la santé rend possible l'utilisation des outils
mentale étudiante en enseignement supérieur, a I'intention du personnel et des personnes étudiantes. comme cadres d'analyse et d’action.
« La revision externe de I'Outil synthese,
« Rédaction et conceptualisation. iswe o tout comme la collaboration avec
¢ RéV|S|On eXterne Quefaisons—nousactue!l_ement pour répondre a ce Quelle(s) mesure[siJ:tsouhaii:lons;nous bonifier ou |’ISME1 Ont favoriSé |’adhéSi0n,
(voir remerciements). | o = le metissage des idees et la recherche
 Publication en mars 2024. de compromis.
Mobilisation des 9 CONCLUSION
connaissances — —
0uefaisons—nc;us:lctusll!e?ent pc’)?urrépondreéce Quelle(s) mesure[sitsouhaitlons;nous bonifier ou L’OUt" Synthese et SeS derlves permettent
de cultiver cette vision globale et intégree,
. Diffusion aux partenaires et sur la afin d’agir collectivement et efficacement,
Station SME a différents niveaux, sur les facteurs in-
- Utilisation pratique de la Carte des fluengant la sante mentale étudiante. |
facteurs d'influence par I’équipe de g‘j;;;jggg“ggt;;:gmde 1t s’ajoute aux forces vives deja presentes

dans les établissements et au sein de
'écosysteme d’'acteurs mobilisés autour
de la santé mentale étudiante.

proximité (ex. : comités, ateliers).
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